
事 務 連 絡 

 平成２２年５月１４日 

 

事 業 主  殿 

        

倉 庫 業 健 康 保 険 組 合 

 

 

｢被保険者賞与支払届｣提出のお願いについて 

 

時下 益々ご清栄のこととお慶び申し上げます。 

日頃、組合の事業にご理解とご協力を賜り厚くお礼申し上げます。 

さて、標記について夏季賞与の支給が予定されている事業所におかれましては、原則とし

て支給日から５日以内に｢被保険者賞与支払届｣の提出が必要です。 

届出用紙については別紙の｢被保険者賞与支払届送付依頼書｣により、ＦＡＸまたは郵送で

必要部数をご請求下さい。組合より届出用紙と｢被保険者賞与支払届総括表｣を併せて送付

いたします。 

なお、提出にあたっては｢被保険者賞与支払届｣｢賞与支払届総括表｣を併せてご提出いただ

くことになりますのでご留意下さい。 

また、夏季賞与の支給が予定されていない事業所におかれましては、被保険者賞与支払届

総括票のみご提出していただくことになります。 

 

各年金事務所より送付される年金事務所専用ＯＣＲ用紙を使用する場合、前回提出時と

同様に健保分としてＯＣＲ用紙(写)２枚、東京倉庫業厚生年金基金加入事業所については

さらに基金分としてＯＣＲ用紙(写)３枚をもって届出されても受付いたします。 

  例：基金未加入事業所・・・ ＯＣＲ１枚＋ＯＣＲ(写)２枚 

    基金加入事業所 ・・・ ＯＣＲ１枚＋ＯＣＲ(写)２枚＋ＯＣＲ(写)３枚 

＊ 年金事務所専用ＯＣＲ用紙には７０歳以上の方は記載されていません。健保分のＯＣ

Ｒ用紙(写)について、７０歳以上被保険者の記入洩れがないようご注意下さい。 

＊ (写)についても原本同様にそれぞれ事業主印の捺印が必要です。 

健保分についてご不明な点等ございましたら、組合適用係までご連絡くださいますよう

お願いいたします。 


